
 05/06/1402مورخ هیات امناء مصوبه های 

دانشگاه بر مبنای شاخص های تدوین شده توسط رئیس محترم دانشگاه  1401گزارش عملکرد سال  -1

ارائه و مورد بحث وبررسی اعضای محترم هیات امناء قرار گرفت . هیات امناء بر لزوم تامین مخارج 

تگذاری سیاسهای روانپزشکی ، استفاده از ظرفیت خیرین و توجه به حوزه توانبخشی در  بیمارستان

 سلامت تاکید کردند .

 . رسیدتصویب  به و ارائه ،دانشگاه 1402بودجه تفصیلی سال کلیات  -2

درصد از سرجمع درآمدهای اختصاصی خود را پس از   5دانشگاه مجاز است در سال جاری تا سقف - -3

ائی دار کسر درآمد اختصاصی دارو و تجهیزات  و بیمه روستائی ) پزشک خانواده (، جهت امور تملک

 .  سرمایه ای اختصاص دهد

نسبت به سال قبل با رعایت سقف   %20با افزایش کارانه ثابت رئیس و معاونین مؤسسه  به میزان  -4

پرداخت شورای حقوق و دستمزد و با افزایش میزان فوق العاده مدیریت ریاست موسسه و رده های 

  %20مسئولیت مصوب هیات امناء( به میزان شغلی کارکنان هیات علمی و غیر هیات علمی مشمول ) حق 

نسبت به سال قبل، پس از تامین اعتبار از محل منابع مربوطه و درج در بودجه تفصیلی  از ابتدای سال 

 موافقت گردید. 1402

با پرداخت کمک هزینه تحصیلی دانشجویان مقاطع و رشته های مختلف علوم پزشکی از ابتدای سال  -5

ل از محل درآمدهای اختصاصی و با درج در بودجه تفصیلی دانشگاه موافقت به شرح جدول ذی  1402

 گردید:

این کمک هزینه به دانشجویان انتقالی داخل کشور نیز تعلق می گیرد. )به دانشجویان انتقالی از خارج کشور  -

 تعلق  نمی گیرد(.  

شکی( رورزان )پزشکی و دندانپزکمک هزینه مذکور به دستیاران )پزشکی ، دندانپزشکی و دارو سازی ( و کا -

گیرد و دانشگاه می تواند مبلغ کمک هزینه را به این گروه دانشجویان مستقیماً پرداخت شهریه پرداز نیز تعلق می

 یا از شهریه ایشان کسر نماید.

-درصد از میزان کمک هزینه جدول ذیل ، تحت عنوان حق ارشدیت، به دستیاران تخصصی رشته 10ماهیانه  -

معرفی می گردند،  در «  chief Resident» الینی که از طرف دانشکده پزشکی بعنوان ارشد گروه های ب

 مدت تصدی این مسئولیت پرداخت  گردد . ) برای هر گروه یک دستیار ارشد( 

 ده درصد افزایش می یابد دانشجویان متاهل به ازاء هر فرزندکمک هزینه  در راستای اهداف جوانی جمعیت -



-  

 میلیون ریال 100 دانشجویان فوق تخصصی پزشکی مجرد 1

 میلیون ریال 130 دانشجویان فوق تخصصی پزشکی متاهل 2

 میلیون ریال 80 دانشجویان دستیار پزشکی مجرد 3

 میلیون ریال 110 دانشجویان دستیار پزشکی متاهل 4

 میلیون ریال 80 دانشجویان دستیاری دندانپزشکی مجرد )رشته جراحی فک و صورت( 5

 میلیون ریال 110 دانشجویان دستیاری دندانپزشکی متاهل )رشته جراحی فک و صورت( 6

 میلیون ریال 60 دانشجویان دستیاری دندانپزشکی  و داروسازی بالینی مجرد 7

 میلیون ریال 85 دانشجویان دستیاری دندانپزشکی و داروسازی بالینی متاهل 8

 میلیون ریال 50 در کلیه رشته ها مجرد Ph.Dدانشجویان  9

 میلیون ریال 60 در کلیه رشته ها متاهل Ph.Dدانشجویان  10

 میلیون ریال 20 دانشجویان کارورزی دندانپزشکی مجرد 11

 میلیون ریال 25 دانشجویان کارورزی دندانپزشکی متاهل 12

 میلیون ریال 25 دانشجویان کارورزی پزشکی مجرد 13

 میلیون ریال 35 دانشجویان   کارورزی پزشکی متاهل 14

درصد از درآمد اختصاصی وصولی )مبنا درآمد اختصاصی  3و حداکثر  2مؤسسه موظف است حداقل   -6

باشد( را پس از کسر درآمد اختصاصی دارو و تجهیزات و سرانه بیمه روستایی می 1401وصولی سال 

و امور فرهنگی و امور آموزشی )دو سوم سهم مزبور (  مندرج در قانون بودجه را جهت توسعه و اجرای

های ابلاغی از سوی معاونت های آموزشی و دانشجویی )یک سوم سهم مزبور( در چارچوب سیاست

فرهنگی دانشجویی وزارت با اولویت برنامه جامع عدالت، تعالی و بهره وری در آموزش علوم پزشکی و 

 هزینه نماید . 1402بینی و درج در بودجه تفصیلی سال اهداف فرهنگی و دانشجویی پس از پیش 

با  افزایش مبالغ کمک هزینه فعالیتهای دانشجویی به دانشجویانی که براساس آئین نامه کار دانشجویی در  -7

هزار ریال برای مقاطع کاردانی و  150فعالیتهای غیر بالینی به کار گرفته می شوند به میزان ساعتی 

از  1402-1403هزار ریال برای مقاطع  ارشد و دکتری ، برای سال تحصیلی  801کارشناسی و ساعتی 

 محل منابع مربوطه پس از تامین اعتبار و درج در بودجه تفصیلی موسسه موافقت گردید.

با تعیین مبلغ پرداختی بعنوان کمک هزینه فعالیت های دانشجویی به دانشجویان سال های آخرگروه  -8

  200باشند ، به ازای هر ساعت خدمت ین نامه مربوطه مجاز به خدمت در بالین میپرستاری که بر اساس آی



 01/01/1402هزار ریال در مقطع کارشناسی ارشد و بالاتر ، از تاریخ  250هزار ریال در مقطع کارشناسی و 

 موافقت گردید.

( آئین نامه اداری و استخدامی 33اجرایی برگزاری آزمون استخدامی موضوع  ماده ) دستورالعمل" -9

 01/07/1402تبصره ، جهت اجرا از تاریخ  25ماده و  36به شرح پیوست در   "کارکنان غیرهیات علمی 

 تصویب گردید.

رداخت منتقل شوند از پدانشجویان مشمول آموزش رایگان  چنانچه به دلایل ذیل بعد از قبولی در دانشگاه،  -10

 شهریه به دلیل انتقال معاف می باشند:

 فوت یا معلول شدن سرپرست خانواده دانشجو ، به طوری که دانشجو به تشخیص مراجع قانونی به عنوان کفیل خانواده شناخته شود 

به طور مستقل  در به ادامه زندگیبیماری صعب العلاج یا معلولیت موثر دانشجو به نحوی که به تشخیص شورای پزشکی دانشگاه قا-

 نباشد و ضرورت انتقال وی محرز است .

 ازدواج رسمی و دائمی دانشجوی دختر که محل تحصیل یا اشتغال شوهر به تایید مراجع ذیربط، در شهر مقصد باشد .-

 دانشجویانی که نمره علمی کد رشته محل در دانشگاه مقصد را کسب نموده اند .-

 بر اساس مقررات مربوط به انتقال دانشجویان شاهد و ایثارگر منتقل شده اند .دانشجویانی که -

به شرح   "دستورالعمل حمایت از ماندگاری پزشکان در مناطق محروم "و "متخصصین  مقیمیدستوالعمل       -11

پیوست به تصویب رسید و مقرر شد منابع مورد نیاز از محل ردیف های مربوطه در اعتبارات تحول سلامت 

 .تامین گردد .با این مصوبه کلیه دستورالعمل های قبلی در این زمینه  ملغی می گردد

 

رح پیوست به به ش "پزشکان آنکالیآئین نامه  "به منظور نظام بخشی به روند آنکالی در کلیه بیمارستانها -21

 تصویب رسید.

، که از طریق آزمون  2019ه شهریه دانشجویان انتقالی از خارج کشور با تاریخ شروع به تحصیل بعد از ژانوی-31

صلاحیت علمی در دانشگاههای علوم پزشکی داخل کشور پذیرفته می شوند مطابق با سرانه سالانه اعلامی از 

 سوی معاونت آموزشی وزارت متبوع تعیین می گردد.

دستورالعمل های توزیع کارانه که در معاونت درمان وزارت متبوع تهیه شده)موضوع نامه شماره -41

 تصویب گردید. 01/1/1402به پیوست ( برای اجرا از تاریخ  10/7/1402/د مورخ 30817/400
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برای کلیه دانشجویان مقاطع تحصیلی  و 1403 -1402شهریه ثابت ومتغیر سال تحصیلی  %15با افزایش -15

 مازاد بر واحد عملی موافقت گردید . %30با دریافت شهریه واحد کارورزی به میزان 

 یمرکز رشدونوآور یو بازساز لیتکممبنی برامناء  اتیه09/07/1399مصوبه مورخ 2اصلاح بند با -16

 ،یابلاغ اعتبارات ،یمانده وجوه سنوات ، یجمهور استیر یو فناور یدانشگاه از محل اعتبارات معاونت علم

های وهمچنین تکمیل و بازسازی پروژه های عمرانی در حوزه  درصد( 8ی)در سقف اختصاص درآمد

وارایه و مقررات  نیقوان تیبارعادانشجویی ، تحقیقات و فناوری و آموزش از محل مانده وجوه سنواتی 

 ومقرر شد گزارش آن در پایانسال به هیات امناء ارائه گردد.گزارش آن به هیات امناء موافقت گردید .

پیوست( طبق آیین نامه مالی یا فروش ده دستگاه خودرو سواری،اتوبوس وپاترول اسقاطی )به شرح -71

  معاملاتی وبا رعایت قوانین و مقرارت موافقت گردید .

رای مدت یکسال با اخذ حق الزحمه ارزیابی موارد ثبت اختراع که از سوی اداره ثبت اختراعات و ب-81

 مالکیت فکری به دانشگاه به عنوان مرجع علمی ارجاع می شود به شرح جدول ذیل موافقت گردید . 

 هزینه ارزیابی ثبت اختراع در دانشگاه علوم توانبخشی و سلامت اجتماعی

 مبلغ )ریال( خدمت ردیف

 000/000/20 حق الزحمه داوری و ارزیابی اختراع ملی 1

 000/000/40 بین المللی حق الزحمه داوری و ارزیابی اختراع 2

 

 

 

 


